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firstep
Integrationsmassnahmen

Während des 3-monatigen Belastbarkeits- oder Aufbautrainings erhalten die Teilnehmenden die 
Möglichkeit, ihre Präsenz von 2 auf 4 Stunden, respektive von 4 auf 8 Stunden täglich aufzubauen 
und sich an den Arbeitsalltag zu gewöhnen. Während der ersten 3 Monate des  Belastbarkeitstrai-
nings steht Leistung nicht im Vordergrund. Im Aufbautraining werden die Teilnehmenden in ihrem 
Eingliederungsprozess individuell unterstützt, wobei die Kompetenzen und die Leistungsfähigkeit 
langsam erhöht werden. Berufliche Perspektiven werden erarbeitet und die notwendigen Schritte 
zur Realisierung umgesetzt.
 
Belastbarkeits- und Aufbautrainings werden in der firstep-Werkstatt durchgeführt, in welcher ver-
schiedene Kundenaufträge ausgeführt werden. Wann immer möglich, wird ein Wechsel ins Job Coach 
Placement angestrebt, um die Integrationsmassnahme im ersten Arbeitsmarkt fortzusetzen.

Kognitives Training (bei Bedarf)

Arbeit an Kundenaufträgen (Steigerung Präsenz)

Rehabegleitung (wöchentliche Gespräche)

1. Monat 2. Monat 3. Monat

Training sozialer Fertigkeiten

Workshops «Rund um die Arbeit»

Ziele:
✔  Teilnehmende haben sich an den Arbeitsprozess gewöhnt
✔  Präsenz und Leistung steigern
✔  Teilnehmende steigern die Kompetenzen in sozialen Fertigkeiten und im kognitiven
     Bereich
✔  Wenn immer möglich, Wechsel der Integrationsmassnahme in den ersten
     Arbeitsmarkt via Job Coach Placement
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